SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

1. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:
1.1. turėti aukštąjį universitetinį išsilavinimą su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu išsilavinimu arba aukštąjį koleginį išsilavinimą su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu arba jam prilygintu išsilavinimu;
1.2. išmanyti ir gebėti pagal kompetenciją savo darbe taikyti Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymą, Lietuvos Respublikos viešojo administravimo įstatymą ir kitus teisės aktus reglamentuojančius vykdomas funkcijas;
1.3. mokėti sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu, išmanyti raštvedybos taisykles;
1.4. mokėti dirbti kompiuteriu „Microsoft Office“ programų paketu;

FUNKCIJOS

1. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas:
1.1. renka informaciją apie kultūros centrų veiklą Kauno rajone, organizuojant rajonines ir respublikines šventes; 
1.2. renka ir sistemina informaciją apie Kauno rajono kultūros projektų ir programų, edukacinių veiklų, kūrybinės veiklos programų įgyvendinimą; 
1.3. pagal poreikį kaupia informaciją, reikalingą Skyriaus kultūros srities veiklos planams ir ataskaitoms; 
1.4. informuoja Kauno rajono kultūros įstaigas apie projektus ir paraiškas kolektyvų koncertinės veiklos, muzikinės sklaidos, kultūros projektų ir kitų renginių organizavimo finansavimui gauti; 
1.5. dalyvauja darbo grupių ir komisijų veikloje; 
1.6. vykdo kitus nenuolatinio pobūdžio su Skyriaus kultūros veikla susijusius pavedimus.

