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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Strateginiame 2022-2024 m. plane numatyta prioritetiné veiklos kryptis — kokybiskas
ugdymas ir mokytojy lyderysté. Planuojama teikti kokybiska ugdyma, skatinant ugdymo(si) turinio
ir metody jvairove, atliepiant grupiy ugdymo modelius, gerinant ugdymo salygas, sutelkiant
lopSelio-darZelio (toliau — DarZelis) bendruomeng poky¢iams, naujovéms bei inovacijoms.

Sutelkus DarZelio bendruomeng, vyraujant DarZelyje ,,atviry dury” politikai, lyderystei
s¢kmingai jgyvendinami rajono, respublikiniai, tarptautiniai projektai, diegiamas STEAM ugdymo
metodas. 60 proc. dirbaniy mokytojy, geba bendrauti, plétoti projektines idéjas angly kalba,
inicijuoja projektus, ugdymo procesas organizuojamas netradicinése aplinkoje.

Igyvendinus 2022 m. mokyklos veiklos plang svariausi rezultatai ir rodikliai:

e Ugdymo procese aktyviau integruojamos projektinés veiklos metodas:

- sekmingai jgyvendintas Erasmus+ programos projektas ,Magija: motyvuokime Zaidimu,
ugdykime kompetencijas”. Programos paskirtis- bendradarbiaujant su partneriais Europoje sukurti
pamoky vadovus, paremtus Zaidimu, kaip pagrindiniu ugdymo metodu, siekiant pagerinti ugdymo
kokybe, kuirybinj ir kritinj mastyma, tarpdisciplininius metodus. Projekto veiklose dalyvavo 12
mokytojy ir 100 ugdytiniy, 100 ugdytiniy téveliy. 4 ugdytiniai su 2 mokytojomis dalyvavo mokiniy
trumpalaikiuose mainuose Turkijoje. Dalyvauta 4 mobilumuose Mokymo, Mokymosi ir Deéstymo
tikslais. Pateikta galutiné projekto ataskaita. Jsisavinta 21000 eury 1¢8y. Projektas pavieSintas
Youtube internetingje platformoje, bei mokyklos svetaingje. Atliekant ugdytiniy gebejimy
vertinimg nustatyta, kad 10 proc. ugdytiniy tapo kiirybiskesni, gebantys spresti problemas,
laisvesni, tolerantiSkesni, bendraujantys ir bendradarbiaujantys.

- 90 proc. pedagogy sékmingai jsitrauké j eTwinning programos projektus. 2022 m. yra—buve
1gyvendinti 9 Sios programos projektai —,,Globoju paukstelius”, ,,A$ tikrai myliu Lietuva™, , Smélio
laboratori-ja”, ,,Antras daikty gyvenimas”, ,,Zaliasis darZiukas”, ,-Buro Etwinning daina 20227,
,»Piliy istorijos”, ,,Galvok Zaliai- gyvenk Zaliai“, ,,Po balto angelo sparnu“. eTwinning programos
paskirtis - bendrauti, bendradarbiauti, dalintis mokytojams ir mokiniams jvairiomis 1déjomis.
Vaikai ugdosi geb¢jima gerbti kitas kultiiras, susipazjsta su jomis, keliauja virtualiai, susipaZjsta su
supantia gamta. Projekty vyksmo akimirky nuotraukos vie§inamos DarZelio interneto svetainéje.

- 100 proc. mokytojy su ugdytiniais dalyvavo 40 respublikiniuose projektuose. Isitraukimas j
respublikinius projektus sudaro galimybe pasidalinti idéjomis, patirtimis.

* Ugdymo procese taikomas STEAM metodas:

- 100 proc. mokytojy ir 30 proc. mokytojy padéjy iSklaus¢ seminarg ,,STEAM patyriminés veiklos




kei¢iancios tradicines pamokas®, kuriame patobulino savo profesing kompetencija.

- 100 proc. mokytojuy, ugdytiniy bei mokytojy padéjéjy dalyvavo ir jgyvendino veiklas mokyklos
vizualaus mastymo STEAM projekte ,,Grupés valstybé“. Vaikai kiiré grupés, kaip jsivaizduojamos
valstybes maketus, tobulindami savo paZinimo, skaiiavimo ir matavimo, kiirybiskumo geb¢jimus.
- 15 mokytojy, 3 logopedés dalyvavo mokyklos organizuotame tarpinstitucinio bendradarbiavimo
renginyje, diskusijoje ,,Inovatyvus/motyvus ugdymas“, kuriame pristat¢ praneSimus apie
ugdytinius motyvuojancius ugdymo metodus bei priemones, pasidalino geraja patirtimi.

- suorganizuotas 20 atviry veikly ciklas ,,STEAM metodo integracija ugdymo procese, kuriose
dalyvavo 100 proc. mokytojy. Praturtintas ugdymo turinys STEAM metodu, vaikai aktyviau
Jsitraukia j veiklas.

- 1gyvendinti 2 eTwinning programos projektai bei 3 jstaigos projektai, kuriy veiklose plétojamos
STEAM id¢jos. Vaikai geba stebéti kity Saliy siilomas idéjas ir jas iSbandyti patys.

e Pagerintos fizinés ir psichinés sveikatos vaiky ugdymo galimybés:

- igyvendintas respublikinis projektas ,Atsipalaidavimo valandélés- muzikos galia*. Projekte
dalyvavimo 15 ikimokyklinio ugdymo jstaigy. Projekto tikslas - atrasti muzikinius atsipalaidavimo
budus ir jais pasidalinti su kolegomis. Sukurtas filmas apie muzikinius atsipalaidavimo biadus,
kuris patalpintas Youtube kanale. Vaikai Zino keleta atsipalaidavimo biidy ir jas pasitilo kitiems
vaikams.

- bendradarbiaujant su ugdytiniy téveliais, kiekvienoje grupés lauko aiksteliy sukurtos po 2
ugdymo priemones vaiky individualiems poreikiams patenkinti.

- kiekvieno menesio paskutinj treciadienj organizuotos 12 sportiniy veikly lauke, kuriose dalyvavo
85 proc. vaiky. Ugdomas vaiky noras veikti aktyviai lauke.

- suorganizuota bendruomenés sporto Sventé ,Mes vikruoliai, spartuoliai!”, kurioje dalyvavo 90
proc. ugdytiniy, 100 proc. mokytojy ir 30 proc. ugdytiniy téveliy.

- bendradarbiaujant su Kauno r. Raudondvario lopseliu-darZeliu ,,Vyturélis“ pravesta orientacine-
sportin¢ veikla Raudondvario dvaro kieme, integruojant STEAM metodo elementus, kurioje
dalyvavo 100 vaiky ir 12 mokytojy. Vaikai mokeési studijuoti planus, bendrauti ir bendradarbiauti.

- 1gyvendintas socialinis-patyriminis projektas ,,éeimq lauko zaidimy enciklopedija“. Sukurtas 30
lauko Zaidimy elektroninis aplankalas, j projekta jsitrauké 60 proc. udytiniy téveliy. Vaikai
aktyviau veikia lauke.

- 60 proc. ugdytiniy téveliy dalyvavo apklausoje ,,Fizinés lauko aplinkos tobulinimas”. Jsigijome
mobilius krepSinio stovus bei futbolo vartus.

- parengtas ir pristatytas 6 grupiy téveliy susirinkimy metu lankstinukas apie pozityvy elgesi,
patyc€ias bei patyCiy prevencija.

- 100 proc. mokytojy ir 85 proc. ugdytiniy kartu su visuomenés sveikatos prieZifiros specialiste ir
meninio ugdymo mokytoja, prisijungé prie atmintiny sveikatos ir jai priklausanéiy dieny minéjimo
- ,Diena be automobilio®, ,,Laimés diena“, ,,Burnos sveikatos diena“, ,,Pasauliné vandens diena“,
,»Pasauline ranky higienos diena“, ,,Judé¢jimo sveikatos labui diena“, , Tarptautiné $okio diena*.

- 100 proc. mokytojy organizavo po 4 ugdomasias veiklas netradicinése aplinkose. Atlikus
vertinimg nustatyta 15 proc. ugdytiniy auk$tesni gebéjimai pazinimo srityje.

° Kryptingai skatintas bendruomenés nariy bendravimas ir bendradarbiavimas, siekiant
uztikrinti sékminga ugdymo procesg:

- 70 proc. tévy ir 100 proc. mokytojy dalyvavo apklausoje ,,Tévy ir darZelio bendradarbiavimas
ugdymo procese”. Tévai savo nenorg jsitraukti j DarZelio veiksmg aiSkina laiko trikumu ir baime,
negebéjimu uzmegzti kontaktuota su svetimais vaikais. Priimtas bendras susitarimas, kad ne
maziau kaip po 5 grupés tevelius jsitrauks j ugdomasias veiklas.

- 80 proc. tévy uzpilde darbo grupés parengta klausimyng apie vaiko individualumg, kuris padéjo
mokytojams individualizuoti ugdymo procesa bei patenkinti individualius ugdytiniy poreikius.

- nuo 2022 mety rugsejo menesio logopedai elektroninio dienyno sistemoje ,,Miisy darZelis” tekia
rekomendacijas kalbos sutrikimy turintiems vaiky tévams, siekiant ugdymo testinumo namuose.




- 12 mokytojy ir 4 mokytojy padéjéjai (spec. poreikiy) vaikams bei 19 téveliy dalyvavo vaiko
gebgjimy VGK organizuojamose posédziuose 3 kartus metuose. Juose jvertinamas pokytis,
numatomi tolimesni tikslai bei priemonés.

- 100 proc. mokytojy dalyvavo apskrito stalo diskusijoje ,,Itraukusis ugdymas- personalizuotas
kiekvieno ugdytinio ugdymas”. Nutarta pildyti ugdytinio stebéjimo lapus, pastebéjus problema
mokytojui kreiptis VGK, kuri inicijuoty poséd; su tévais.

- 100 proc. mokytojy, atsizvelgdamos j specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikus, sukiire po 2
priemones individualiam vaiky gebéjimy ugdymui.

- sukurtas elektroninis lankstinukas ,,Informaciné sistema”, kuris palengvino ugdytiniy tévams
aktualios informacijos radima.

- Dbendradarbiaujant su Kauno r. Raudondvario lopSeliu-darzeliu ,, Vyturélis™ surengta
antikorupcijos Svente ,Esu pilietiSkas”, kurioje dalyvavo 140 ugdytiniy ir 10 mokytojy. Ugdoma
vaiky pilietiSkumo kompetencija.

- vyraujant komandiniam mokytojy, logopedés, meninio ugdymo ir psichologés darbui pravestos
20 veikly grupése - ,Pasiklydusios raidés“ , ,MaZoje sékloje slypi gyvybé®, ,Jausmai misy
pasaulyje® ir kt. Komandinis darbas padéji individualizuoti ugdyma.

- 3 mokytojos padejéjoms sudarytos sglygos studijuoti Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo
centre ir jgyti mokytojo pad¢jéjo kvalifikacija.

- mokytojy padejéjos (spec. poreikiy vaikams), konsultuodamosis su grupiy mokytojomis teiké ne
maziau kaip po 1 veikly iniciatyva per meénesj grupése, siekdamos specialiyjy poreikiy vaiky
aktyvaus jsitraukimo. Mokytojy padejéjos atviriau, iniciatyviau bendrauja su grupés mokytojomis.
Tuo budu ger¢ja vaiky individualus ugdymas.

* Patobulintos mokytojy kompetencijos:

- 100 proc. mokytojy dalyvavo praneSime-diskusijoje ,,Mokytojy lyderysté geresniems veiklos
rezultatams®, kurios metu patobulino Zinias apie lyderyste. Visi mokytojai suvokia lyderystés
svarbg grupes veikloje bei ugdymo vadyboje.

- parengti mokytojo lyderio rodikliai, kuriais naudojantis jsivertino 80 proc. mokytojy. Nustatyta,
kad 50 proc. mokytojy budinga pasidalytoji lyderysté, kuriai biuidinga dalijimasis,
bendradarbiavimas, demokratiskumas, visuotinis dalyvavimas. Sios savybés yra besimokancios
Jstaigos pamatas.

- 100 proc. mokytojy suvokia programos atnaujinimo svarbg. Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo
programa, pateikta tarybos tvirtinimui.

- 100 proc. mokytojy vesdami susirinkimg tévams skait¢ prane$ima tema ,,Vaiko ugdymas-
vienoda atsakomybe®. Tévai suzinojo apie bidus bei pareigas kaip prisidéti prie vaiko ugdymo ir
kaip buti aktyviu ugdymo proceso dalyviu.

- atlikta mokytojy apklausa ,Informaciniy technologijy naudojimas ugdymo procese®, kurioje
dalyvavo 100 proc. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty. Nustatyta, kad 100 proc. mokytojy
geba naudotis Microsoft Office programomis, tatiau tik 40 proc. geba patys kurtis zaidimus
vaikams.

- bendradarbiaujant su UAB ,,Biznio masiny kompanija“ organizuotas seminaras ., Lechnologijos
iSmaniam mokymuisi“, kuriame 100 proc. mokytojy suZinojo apie naujausias IKT priemones bei Ju
panaudojimg ugdymo procese.

_ IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
Mety uzduotys Siektini vertinimo e s I
(toliau — uzduotys) rezultatai rodikliai (kuriais Pastekis rezultatal. ir jy podiklis
vadovaujantis




vertinama, ar
nustatytos uzduotys

jvykdytos)

1. Organizuoti 1.1. Patobulin- | ¢ 70% mokytojy | ¢ 100% mokytojy dalyvavo isklausé
darbuotojy tos darbuotojy | dalyvavo mokymus  ,Jtraukusis  ugdymas®,
kvalifikacijos kompetencijos | mokymuose kuriame pagilino jtraukiojo ugdymo
kélima, ugdyti jvairiy | apie  jtraukyjj | taikymo $variy poreikiy vaikams
erdviy/aplinky ugdymosi ugdyma ir | Zinias.

pritaikyma poreikiy universalaus e 70% pedagogy dalyvavo ilgalaikéje
vaiky ugdymui, | turinCius dizaino ugdyme | programoje “Ttraukusis darzelis 2022”.
pasirengiant mokinius. principus; e 100% pedagogy zilréjo forumg
jtraukiajam ,,Universalaus  dizaino taikymas
ugdymui mokymuisi siekiant se¢kmingo

» 70% mokytojy
ir pagalbos
mokytojams
specialisty
patobulino
kompetencijas
dirbti su jvairiy
ugdymosi
poreikiy
turinciais
mokiniais;

* 60% mokytojy
padejejy,
dirbanciy su
SUP mokiniais
patobulino
kompetencijas;

o 80%
geroves
komisijos
pasitarimuose,
sprendziant
ugdymo it
pagalbos
teikimo
mokiniui

vaiko

jtraukiojo ugdymo”, suZinojo apie
sekmingg kity S$aliy patirt;. Vyrauja

diferencijuotas ir  indiviualizuotas
ugdymas.

e 75% mokytojy ir pagalbos moky-
tojams specialisty patobulino
kompetencijas  dirbtt  su  jvairiy
ugdymosi poreikiy turinCiais
mokiniais, iSklausydami  ne maZziau

kaip po 3 seminarus ir dalyvaudami ne
maziau kaip 3 atvirose veiklose.
Mokytojai labiau geba dirbti su
specialiyjy poreikiy vaikais.

 100% mokytojy padejéjy 1Sklause po
3 seminarus apie SUP mokinius

pedagogas.lt platformoje ir gavo
pazyméjimus.

2 mokytojos padejéjos baige studijas
Karaliaus Mindaugo profesinio
mokymo centre ir jgijo mokytojo
padéjejo  kvalifikacija. ~ Mokyojo

padéjéjas jgijo reikiamy kompetencijy
darbui su vaikais.

e 95% mokytojy, specialisty, tévy
dalyvavo =~ VGK pasitarimuose dél
ugdymo pagalbos mokiniui.
ISsiaiSkinta kokia pagalba bus teikiama
DarZelyje ir kur galima kreiptis del
kitokios dar reikalingos pagalbos.
Teikiama kompleksiné pagalba vaikui.




klausimus,
dalyvavo grupés
mokytojas,
specialistai,
mokinys ir jo
tevai (kiti vaiko

atstovai  pagal
Istatyma);
1.2. Sukurtos | Tki 2022 m.|e 2022 m. kovo 2 d. direktoriaus
erdvés/ap- balandZzio  1d. | jsakymu Nr. V-11 sudaryta aplinky
linkos, sudaryta darbo | SUP vaiky aplinky kiirimo darbo
pritaikytos grupe. grupe.
SUP vaikams.
e Isigyta ne|-° Isigytos 5 priemonés SUP moki-
maziau kaip 3 | niams, atsizvelgiant j jy individualius
specialiyjy poreikius.
mokymo(si)
priemonés SUP
mokiniams.
* Mokiniy, kurie | ¢ Atlikta 36 veikly steb¢jimas, kuriose
mokykloje atsiskleidé, kad 90% mokiniy yra
jauciasi gerai | aktuviis ugdomojo proceso dalyviai,
(aktyviis drgsiai  teikia  sitlymus  veiklai,
ugdymo proceso | kiirybiskaio  sprendzia  iSkilusias
dalyviai), dalis | problemas.
90%  Padidejo
nuo 85% ki
90% (stebéty
veikly analizé).
e Sukurtos ne | ¢ Sukurtos 3 erdvés grupése- skaity-
maziau kaip 2 | mo, kurioje gausu knygy bei kity
Darzelio viduje | skaityma skatinanéiy priemoniy ir IKT
ugdymo erdves 2 grupese, kuriose yra
erdvés/aplinkos. | interaktyviis  ekranai, plan3etiniai
kompiuteriai po 10 vnt., iSmaniosios
bitutés ir iSmaniosios sraiges. 80% Siy
grupiy vaiky geba patys kurti uzduotis
1Smaniosioms bitutéms ir sraigéms,
Zaisti kitus ugdomuosius zaidimus.
2. Telkti 2.1. Sutelkta * Vykdomi * 100% darbuotojy 2 kartus per
bendruomeng bendruomené, | asmeninai dalyvavo pokalbiuose. Pirmgjj kartg
veikti kartu, vyksta pokalbiai su aptarta kur darbuotojas nori tobuleéti,
siekiant mokiniy | profesiniai kiekvienu sudaromas tobulejimo planas. Parengta
pazangos. dialogai darbuotoju 2 11 plany. Antrajj karta aptarta, kaip
Jvairiais kartus per sekasi plang jgyvendinti.
lygmenimis, metus.
analizuojami Numatomas




mokiniy darbuotojo
pasiekimai, tobuléjimo
priimami planas.
konkrettis
sprendimai *VGK posédziai | * 12 mokytojy ir 4 mokytojy padéjéjai
mokiniy vyksta 3 kartus (spec. poreikiy) vaikams bei 19 téveliy
pazangai. per metus, | dalyvavo  vaiko  gebéjimy VGK
kuriuose organizuojamose posédziuose 3 kartus
analizuojami metuose. Juose jvertinamas pokytis,
mokiniy numatomi  tolimesni  tikslai  bei
pasiekimai. priemongs.
» Rengiamas ¢« VGK su mokytojais parenge 19
individualaus individualios pagalbos vaikui plany,
vaikui pagalbos 100 % labai dideliy, dideliy, vidutiniy
planas 100% specialiyjy ugdymosi poreikiy
vaiky, turin&iy turintiems vaikams. Tévai
vidutinius, supazindinami su planu bei
didelius, labai jsipareigoja ugdymo procesg testi
didelius namuose.
poreikius.
o N FrEsi e 55% vaiky | mokykla iSéjo iStaisyta
kaip 50% vaikuy, kalba. Lpngvesnis startas pradingje
kuriems buvo mokykloje.
teikiama
logopedo
pagalba |
mokykla iSeina
iStaisyta kalba.
3. Skatinti 3.1. Atliktas e Tki 2022 m. e 2022 m. rugséjo 12 d. direktoriaus
bendruomen¢g veiklos rugséjo 20 d. jsakymu Nr. V- 49 patvirtinta darbo
aktyviau kokybes sudarytas vidaus jsivertinimo darbo grupe, kuri
dalyvauti veikos | jsivertinimas jsivertinimo 2022 m. rugséjo 15 d. metodinio
jsivertinmo pagal veiklos planas. | pasitarimo metu pristaté jsivertinimo
procese. Ikimokyklinio veiklos plang.
ir (ar)
prie§mokyklini | ¢ [sivertinimo e 93 % darbuotojy ir 42 % tévy
o ugdymo procese jsivertinimo anketa uzpilde.
programas dalyvauja ne
vykdanciy maziau kaip 90
mokykly % darbuotojy ir
veiklos 40 % tévuy.
kokybeés
jsivertinimo
metodika,
2021 m.
I8skirtos

stipriosios ir




tobulintinos
veiklos

kryptys.

3.2.
Istvertinimo
rezultatai
panaudojami
mokyklos
veiklos
gerinimui.

° Iki 2022 m. e 2022 m. spalio 14 d. metodinio
spalio 15 d. pasitarimo metu (Protokolas 2022-10-
atliktas 14, Nr. MET-5) pristatyta duomeny
jsivertinimas ir | analize. Nustatyta, kad 86,67%
pateikta respondenty teigia, kad stiprioji sritis -
duomeny ugdymasis (rodiklis Zzaidimas), o
analize. silpnoji ~ sritis  bendravimas  ir

bendradarbiavimas su  Seimomis
(rodiklis Seimos kultliros paZinimas).
Isivertinimo rezultatai panaudoti 2023
m. veiklos planui.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

1. Skatintas darZelio bendruomenés
jsitraukimas j projektines veiklas.

* DarZelyje jgyvendintas respublikinis STEAM
tvarumo ,,Tvari aplinka-sveikas Zmogus: muilo
karalyste®:

- Inicijuotas 20 veikly ciklas, plétojantis STEAM
metodg. Ugdymo turinys vaikams tapo
patrauklesnis, jJdomesnis.

- Sustiprinti/uZmegzti nauji  bendradarbiavimo
rySiai. Projekte dalyvavo 10 ikimokyklinio
ugdymo jstaigy.

- Organizuota gerosios patirties sklaida. Parengti 5
praneS§imai. Mokytojai dalinosi  patirtinémis
veiklomis apie tvarumg bei STEAM metodo
taikymg praktingje veikloje. Ugdomas vaiky
supratingumas apie tvarumo reik§me.

e DarZelio bendruomene dalyvavo Lietuvos
futbolo federacijos (LFF) kartu su Lietuvos
masinio  futbolo  asociacija = (Ma  FA)
organizuotame respublikiniame projekte
,»Futboliukas®. Projekte dalyvavo 40 ugdytiniy ir 3
mokytojai. Gauta 10 futbolo kamuoliy bei vartai
futbolui Zaisti bei 10 sportiniy aprangy. Vaikai
geba paailkinti fizinio aktyvumo naudg sveikatai.
* 100 proc. mokytojy ir 90 proc. ugdytiniy
dalyvavo masiniame bégime ,,A§ bégu-2022.
Sveikas vaikas-laimingas vaikas“. Ugdomas vaiky
fizinis aktyvumas.




* Igyvendintas Lietuvos ikimokyklinio ugdymo
Istaigy  projektas ,Lietuvos mazyjy Zzaidynés
2022%. Dalyvavo 40 ugdytiniy ir 4 mokytojai.
Laiméta 1 vieta. Ugdoma mazZyjy sveikatos,
komunikavimo kompetencijos.

2. Inicijuota socialiniy partneriy plétra ir
stiprinti bendradarbiavimo rySiai.

* PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Vie3gja
Istaiga ,,Tornado* krepSinio mokykla. Treneriai
nemokamai veda krepSinio pamokas 60 ugdytiniy
du kartus per savaitg. Pageréjo vaiky lankomumas.
* Bendradarbiaujant su Kauno kolegija dalyvauta
3 diskusijuse. Pasidalinta patirtimi. UZzmegzti
kontaktai su bfisimomis ikimokyklinio ugdymo
mokytojomis. Darzelyje atliko pedagoging
praktika 2 studentés i§ Kauno kolegijos.

3. Patobulintos vadybinés kompetencijos

Dalyvauta ISM Svietimo lyderystés 3 paskaitose.
Patobulinta vadybiné kompetencija.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai P : s
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vtz:fiovaujantis vertinama, Pa31§kn re'zul.tqtal 1
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Ju rodikliai
4.1.
I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)
Vertinimo kriterijai PaZzymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;

4 —labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4%

5.2. Istekliy (zmogiSkyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas Io 20 3o 4w

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 30 4

siekiant rezultaty

5.4. Ziniu, gebéjimy ir 1giidZiy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 20 3o 4m

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 3o 4=

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZzduoc¢iy jvykdymo apraSymas Pazy as

atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius

Labai gerai X




vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys 1§ esmeés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai (I

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai (J

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai
O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Poky¢€iy valdymo

7.2. Lyderysté

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Pasirengti diegti atnaujintas
ugdymo programas.

Nuo 2023 m. rugseéjo 1 d.
pasirengti jdiegti
atnaujintas ugdymo
programos

* 80 proc. mokytojy dalyvavo
mokymuose, kaip sékmingai
pasiruoSti  diegti  atnaujintas
ugdymo programas;

80 proc. mokyklos mokytojy
dalyvavo atnaujinty ugdymo
programy sklaidos renginiuose;
° iki 2023 m. geguzés 1 d.
atlikta pasirengimo atnaujinty
ugdymo programy diegimui
situacijos analizé del papildomy
materialiniy iStekliy (ugdymo
priemoniy) ir  Zmogiskyjy
18tekliy (specialisty) poreikio ir
atnaujinimo  parengtas UTA
lgyvendinimo  veiksmy  ir
priemoniy planas;

8.2. Rengtis jtraukiojo ugdymo
igyvendinimui

Patobulintos
kompetencijos
jvairiy ugdymosi
poreikiy turin€ius
mokinius ir/ar pritaikytos
ugdymo aplinkos

darbuotojy
ugdyti

e 80 proc. mokytojy dalyvavo
mokymuose  apie jtraukuyjj
ugdyma ir universalaus dizaino
ugdyme principus;

* 80 proc. mokytojy ir pagalbos
mokytojams specialisty
patobulino kompetencijas dirbti
su jvairiy ugdymosi poreikiy
turin¢iais mokiniais;

e 70 proc. mokytojy padéjéjy,
dirban¢iy su SUP mokiniais
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patobulino kompetencijas;

e 80 proc. vaikko geroveés
komisijos pasitarimuose,
sprendziant ugdymo ir pagalbos
teikimo mokiniui  klausimus,
dalyvavo  klases vadovas,
specialistai, mokinys ir jo tévai
(kiti vaiko atstovai pagal
istatyma).

8.3. Jgyvendinti tarptautinius
projektus, siekiant
bendruomenés sutelktumo,
atsizvelgiant j individualius
vaiky poreikius.

Igyvendinti
projektat,
integruotos
turinj.

tarptautiniai
veiklos

 Jgyvendinta ne maziau kaip 3
tarptautiniai projektai j kuriuos

i ugdymo | jsitraukia ne maziau kaip 70
proc. mokytojy ir 80 proc.
ugdytiniy.

¢ 80 proc. jgyvendinamy pro-
jekty veikly atliepia grupes
modelj arba STEAM ugdymo

idejas.
 Vaikai vertinami 3 kartus per
metus.  ISrySkeéjusius  vaiky

gabumus, sunkumus mokytojai
aptaria su tévais pagalbos planus
atsizvelgiant | individualius
vaiky poreikius.

e 25 proc. plane numatyty veikly
yra individualios.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.Zmogiskieji istekliai

9.2.Teises akty pakeitimai

9.3 Ilgalaikis nedarbingumas

9.4 Pandeminé situacija

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

,‘fi‘ A - / —r- = /o =

10. vertlmmas, o pagrindimas ir siilymai: <29~/ LO4 L Me by T é«f(,’
L jop 1y
/‘”[ L( b@"‘i‘(}. (// (.h"/& / (C\/L /C/L é&v_)d //C-\J/ \/\ ‘4/”,'/‘// /Lc,?/{/
A2 7:: (@8 V\/’ L\/O f(/ b (’:\_J(/L #/ "/ Vg 4 Chﬁ' 1/\,\,«'-'_4;7- /\/L—( é e D L \//(j ’L"//l "(_‘Ik7 '/"
",ZZ,,/ ] V\J‘/ /57 > 4 .- /(_,u/a _ /,L.f,l/’ G’V é\}ﬂ/{'/) Wi LA, & /D, @ ity
.weL‘C'w(w batns  heblioo yRAL ot/ t
7 7

Lopselio-darzelio tarybos
pirmininke

Edita Kateliene 2023-02- ¢
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. Ivertini 42;, jo pagrmZ gas ir mﬁg]@%é@% /%M[/’J %(%//{C /é/!&/ o&&
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oo SIpblor oy sankilldide)
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Kauno rajono savivaldybés meras B0 00y a alerijus’Makiinas 2023-02- O,

; ; A i
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas o/a A//au lﬁé/é clye

SusipaZinau.

Direktore 7 S Jolanta Gaudiené

023-04~06





